摄影摄像专业人才培养方案
一、人才培养目标

本专业主要培养面向全国影视行业，从事平面摄影、艺术人像摄影、商业广告摄影、后期设计等工作，具有良好的职业道德、较强实践能力和创新精神，具备掌握数字摄像、非线性编辑、影视布光、影视产品策划与营销等能力，能较好适应摄影师、摄像师、后期剪辑师等岗位的德智体美全面发展的高素质技能型专门人才。

二、人才培养规格

本专业根据市场需要和专业定位在知识、能力和素质三方面必须达到以下质量标准：

（1）必备的知识结构

① 较好地掌握摄影摄像技术专业基础知识、基本理论，包括平面摄影基础、色彩构成、摄像基础、影视艺术概论、摄影造型艺术、影视摄影基础等专业理论知识。

②扎实地掌握照相机的结构与操作、摄像机的结构与操作、影视灯光、数码暗访、非线性编辑、影视特效合成等专业知识与操作技能。

（2）必备的职业能力结构

    ①毕业生能够进行影楼布光摄影、户外人像摄影、影视短片的拍摄与剪辑等技术应用能力和实际业务操作能力强，上手快，就业适应期短。

②毕业生具有一定地阅读本专业外文书刊、技术资料的能力。 

③要求毕业生具有良好的计算机处理照片和视频的后期制作的能力

④毕业生具有良好的语言文字表达、人际沟通、团结合作和社会活动能力。

（3）必备的素质结构

毕业生要热爱社会主义祖国，拥护党的基本路线，懂得马克思主义、毛泽东思想、邓小平理论和“三个代表”的基本思想；

毕业生具有良好的伦理道德、社会公德和职业道德修养；

毕业生具有创新意识

毕业生普遍身心健康。

三、招生对象与学制

招生对象：初中毕业生，

标准学制：全日制三年。

四、毕业要求

学生思想品德经鉴定符合要求，修完本专业人才培养方案规定的全部课程，完成各教育教学环节，考核成绩合格，修满所有课程450分，及摄影师职业资格考证通过中级者准予毕业。

五、人才培养模式

本专业实行基于“影楼”的人才培养模式。深入企业调研，研究并分析影视行业的岗位及岗位群，制定并优化新的人才培养方案和核心课程课程标准，重构理论和实践教学体系。

第一学期：上学期15周，基本知识学习 后期ps基础修图
第二学期：下学期18周，专业知识学习+影棚现场实训教学+ps人像精修
第三学期：上学期1-12周，核心知识学习+艺术人像拍摄
上学期13-18周 外景拍摄+风景摄影。

第四学期：下学期1-18周，影视短片微电影理论+基础实训

第五学期：上学期1-9周，视频剪辑pr+微电影创作
第六学期：下学期1-18周，毕业设计创作

六、岗位群工作任务分析

本专业培养的毕业生主要面向：影视制作部门、广告公司、新闻媒体、图片公司、人像、新闻、广告影楼等。

七：主要面向岗位及岗位能力分析如表1。

表1  就业岗位表

	序

号
	核心工作岗位
	岗位职业能力要求

	1
	摄影师
	单反相机基本操作与调节能力；

影棚灯光的布光能力；外景选景
合理构图 以及创作能力；

	2
	影视后期设计师
	能针对不同照片进行设计；

熟练操作两个ps  pr图片，以及视频的后期设计

	3
	摄像师
	数字摄像机和广播级摄像机的基本操作与调节能力，胜任微电影拍摄 影视创作等

	4
	剪辑师
	对几款主流非线性编辑软件熟练操作能力；

对影视特效的合成能力；

对蒙太奇艺术与非编技术的整体把握能力；

	5
	形象设计师
	服装搭配设计 影视妆面设计

商业造型设计


此外，各个工作岗位均要求员工具备基本的职业操守和道德，敬业爱岗、有较好的组织协调能力和团队精神，工作细心、认真，有责任感，能吃苦耐劳。
八:  摄影摄像技术专业能力分解与课程设置

[image: image1.png]S

ERRARA N

FHEER

ARE

Fb

s

i





图2  基于摄影摄像工作过程的课程体系
八、专业核心课程介绍

摄影摄像课基础程简介

	课程名称
	摄影 摄像基础课程


	教学方法和手段
	电子课件、实物演示、实物操练 实训教室 外景基地

	课程内容
	摄影基础 相机操作

	教学组织
	在多媒体教室、影楼和户外采用单元教学形式，讲授+实训。

	职业能力
	能正确的构图和曝光

	基本教学条件
	多媒体教室、 摄影棚实训  照相机 外景 后期电脑设计教室等


  艺术人像摄影课程简介

	课程名称
	艺术人像摄影
	课程编码
	03200134

	教学方法和手段
	电子课件、实物演示、实物操练

	课程内容
	艺术人像摄影基本表现形式以及拍摄技巧

	教学组织
	在多媒体教室、影楼和户外采用单元教学形式，讲练结合教学，其中讲授36学时，实训36学时。

	学习重点
	艺术人像摄影基本表现手法

	职业能力
	熟悉艺术人像摄影的拍摄方法

	基本教学条件
	多媒体教室、影棚 


 新闻纪实摄影课程简介

	课程名称
	新闻纪实摄影
	课程编码
	03030043

	时间安排
	实施学期
	第 3 学期
	总学时
	54
	讲授学时
	36
	实训学时
	18

	教学方法和手段
	电子课件、实物演示、实物操练

	课程内容
	新闻摄影和纪实摄影、器材的选用、新闻摄影的道德观念、新闻纪实摄影的拍摄技巧、图片的编辑

	教学组织
	在多媒体教室和户外采用单元教学形式，讲练结合教学，其中讲授36学时，实训18学时。

	学习重点
	照相机的使用技巧、新闻纪实摄影的拍摄手法

	职业能力
	能熟练的拍摄突发性新闻现场

	基本教学条件
	多媒体机房、相机 


新媒体影视后期编辑课程简介

	课程名称
	新媒体影视后期编辑
	课程编码
	03200227

	时间安排
	实施学期
	第 4 学期
	总学时
	72
	讲授学时
	36
	实训学时
	36

	教学方法和手段
	电子课件、实物演示、实物操练

	课程内容
	Premiere的界面与工具、采集、视音频特效、转场特效、字幕、片头与片尾的制作、输出

	教学组织
	在机房采用单元教学形式，讲练结合教学，其中讲授36学时，实训36学时。

	学习重点
	视音频特效、转场特效、字幕、输出

	职业能力
	能熟练剪辑素材

	基本教学条件
	多媒体机房


 摄影微电影创作课程简介

	课程名称
	微电影短片创作
	课程编码
	03200226

	时间安排
	实施学期
	第 4 学期
	总学时
	72
	讲授学时
	36
	实训学时
	36

	教学方法和手段
	电子课件、观摩视频、实际操练

	课程内容
	影视短片创作的全流程  影视剧摄制基础

	教学组织
	在多媒体教室和实训室采用单元教学形式，讲练结合教学，其中讲授36学时，实训36学时。

	学习重点
	熟练影视短片创作的全流程

	职业能力
	了解基本的影视制作流程

	基本教学条件
	多媒体教室 实训教室


 商业广告摄影课程简介

	课程名称
	影视短片创作
	课程编码
	03200144

	时间安排
	实施学期
	第 4 学期
	总学时
	72
	讲授学时
	36
	实训学时
	36

	教学方法和手段
	电子课件、实物演示、实际操练

	课程内容
	商品与人物造型与布光，后期特效合成技术

	教学组织
	采用单元教学形式，讲练结合教学，其中讲授36学时，实训36学时。

	学习重点
	创意思维训练，造型，布光，后期特效

	职业能力
	能团队合作拍摄商业广告片

	基本教学条件
	影棚，各类商品，模特，大型户外灯具


十、教学进程计划

 摄影摄像技术专业教学活动安排表

	类别性质
	课程名称
	学分数
	总学时
	学时分配
	学期周学时及周数分配
	考   核  形   式

	
	
	
	
	单元教学
	项目专用周
	一学期
	二学期
	三学期
	四学期
	五学期
	六学期
	

	
	
	
	
	讲授

练习
	实验

其它
	教学做一体化
	综合训练
	18W
	19W
	19W
	19W
	19W
	18W
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	15+2W
	18+1W
	12+6W
	18+0W
	2+16W
	0+18W
	

	
	就业指导
	1
	36
	22(14)
	
	
	
	2/3w
	2/3w
	2/3w
	2/6w
	2/3w
	
	○

	
	心理健康
	1
	14
	14
	
	
	
	2/7w
	
	
	
	
	
	○

	
	计算机应用基础
	4
	60
	40(20)
	
	
	
	4/15W
	
	
	
	
	
	△

	
	音乐欣赏
	2
	30
	24(6)
	
	
	
	2/15w
	
	
	
	
	
	○

	
	数学
	3
	60
	52(8)
	
	
	
	4/15W
	
	
	
	
	
	△

	
	英语
	4
	72
	64(8)
	
	
	
	
	4/18W
	
	
	
	
	△

	
	体育
	2
	36
	30(6)
	
	
	
	
	2/18w
	
	
	
	
	○

	
	语文
	2
	30
	30
	
	
	
	2/15w
	
	
	
	
	
	△

	专

业

课

程

·

必修
	平面摄影基础
	4
	72
	54(18)
	
	
	
	12/6w
	
	
	
	
	
	△

	
	美术色彩素描
	4
	72
	36(36)
	
	
	
	12/6w
	
	
	
	
	
	△

	
	影视摄像基础
	4
	72
	36(36)
	
	
	
	12/6w
	
	
	
	
	
	△

	
	摄影造型艺术★
	3
	54
	36(18)
	
	
	
	
	3/18w
	
	
	
	
	○

	
	影视灯光
	2
	36
	18(18)
	
	
	
	
	4/9w
	
	
	
	
	○

	
	影视鉴赏
	4
	72
	36(36)
	
	
	
	
	4/9w
	
	
	
	
	○

	
	艺术人像摄影★
	4
	72
	36(36)
	
	
	
	
	
	8/9w
	
	
	
	○

	
	新闻纪录片的摄制★
	30
	540
	
	
	
	180
	
	
	6w
	
	
	
	△

	
	风光静物摄影
	3
	54
	18(36)
	
	
	
	
	
	6/9w
	
	
	
	△

	
	影视短片创作★
	4
	72
	36(36)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	△

	
	商业广告摄影★
	4
	72
	36(36)
	
	
	
	
	
	
	8/9w
	
	
	△

	
	影视修图剪辑特效合成
	4
	72
	36(36)
	
	
	
	
	
	
	8/9w
	
	
	△

	
	影视化妆
	2
	36
	18(18)
	
	
	
	
	
	
	4/9w
	
	
	△

	
	毕业设计
	10
	180
	
	
	
	180
	
	
	
	
	6w
	
	△

	
	专业综合实训
	17
	300
	
	
	
	300
	
	
	
	
	10w
	
	○


十一、各类课程总学时比例

 教学学时学分比例表

	项目
	学时
	学分

	
	总学时
	百分比
	总学分
	百分比

	基础课程
	623
	18.85%
	34
	18.48%

	专业课程
	2568
	77.70%
	146
	79.35%

	专业拓展课程
	54
	16.34%
	3
	16.30%

	人文素质课程
	60
	18.15%
	4
	21.73 %

	合计
	3305
	100%
	184
	100%


专业学生须在三年内修满学校要求学分方可毕业。

二、其它培养措施

表7教育活动安排表

	序号
	教育活动主题
	教育活动内容

	1
	素质拓展
	演讲比赛

社团才艺展示

野外素质拓展

	2
	技能竞赛
	校园摄影大赛

DV大赛

	3
	个性化发展
	个人简历制作大赛

个人职业生涯规划引导讲座

寝室文化设计大赛


，十五、质量监控与保障

重视教育教学管理和质量监控，不断加强教学与学生管理规章制度的建设，建立并完善与工学结合相适应的教学管理、学生管理、质量管理等制度，重视过程监控，吸收用人单位参与教学质量评价，逐步完善以学校为核心、教育行政部门为引导、社会参与的教学质量保障体系。

（一）以学校为核心。建立了:1.质量标准体系, 实行院系两级管理质量标准的体系，对教学工作各环节制定严格细致的规章制度。对实践教学环节，建立实训、实习指导书，严格实行过程管理办法。2.管理与考核体系，本系部设有专业教研室和日常教学督导组、实训中心，具体负责课程建设、专业建设和实践教学建设，鼓励学生考取中级摄影师职业技能资格证书，建立了完善的考试考核制度、毕业生追踪调查体系。3.评价体系，①教学检查制度，成立了以系主任为组长，教研室主任、专业带头人及企业专家组成的专家组，对各个教学环节、教学管理等实行常规和不定期教学检查。②教学督导制度，学院建立院系两级教学督导制度。学院成立教学督导委员会，系部成立教学督导小组，严把教学质量关。③学生评教制度，以教师课堂教学质量评价为主，定期从每班随即抽出部分学生进行座谈或组织学生进行调查问卷，并及时反馈到教学过程中；期末进行评教，将教师教学质量评价与教师考核奖励。

（二）以教育行政部门为引导。严格按照高职院校人才培养工作评估指标体系的要求进行专业建设，积极参加高等教育“质量工程”建设项目，积极申报优秀“教学团队”等。

（三）社会参与。与企业共同制定了相应的各类规章制度。

