护理专业人才培养方案

一、专业定位
(一）市场需求分析

本专业学生的职业范围主要涉及各级各类医院、社区医疗服务中心、农村乡镇卫生院和卫生防疫机构。

(二)职业范围及职业岗位（群）

具体从事的就业岗位如下： 临床护理、社区护理、健康保健
（三）岗位（群）职业能力和典型工作（任务）分析

	就业领域
	就业岗位
	工作任务
	岗位所

需能力
	对应课程（项目）
	教学方法
	教学条件

	护理
	临床护理
	生活护理
	1.掌握日常生活护理知识

2.具有熟练规范的生活护理操作技能

3.具有以人为本的高度责任心和关爱精神

4.具有与病人进行良好沟通的能力
	护理基础概论

基础护理技术

护理心理学

护理沟通与礼仪

社会学基础
	讲授法

案例教学法

情境教学法

项目实训
	多媒体教室

教学观摩示教反示教系统

模拟病房及辅助教学系统

	
	
	治疗护理
	1.掌握相关治疗护理知识

2.具有熟练规范的治疗护理操作技能

3.具有敏锐的常用药物疗效、不良反应的观察和护理能力

4.具有严谨慎独的工作作风和良好的团队合作精神

5.具有与病人进行良好沟通的能力
	人体结构功能学

护理药理学

健康评估

护理基础概论

基础护理技术

护理沟通与礼仪
	讲授法

案例教学法

情境教学法

项目实训
	实验实训室

多媒体教室

教学观摩示教反示教系统

模拟病房及辅助教学系统

	
	
	疾病护理
	1.掌握常见病病人的护理知识

2.具有运用护理程序实施整体护理的能力

3.具有熟练规范的基础护理和专科护理的操作技能

4.具有敏锐的病情和常用药物疗效、不良反应的观察和护理能力

5.具有严谨的工作作风，良好的团队合作精神

6.具有与不同病人进行良好沟通的能力
	人体结构功能学

病原学

病理病生学

护理药理学

健康评估

内科护理学

外科护理学

妇产科护理学

儿科护理学

五官科护理学

老年护理学

护理心理学

护理管理学

护理基础概论

基础护理技术

护理沟通与礼仪
	讲授法

探究式教学法

案例教学法

情境教学法

项目实训
	实验实训室

多媒体教室

教学观摩示教反示教系统

模拟病房及辅助教学系统

见习医院

	
	
	危急重症护理
	1.熟练掌握常用的危急重症护理技术

2.掌握急救药品的应用知识

3.具有常用急救仪器设备使用和保养能力

4.具有对危急重症病人初步应急处理和配合抢救能力

5.具有敏锐的观察力及早期发现病情变化的能力

6.具有良好的团队协作能力和人际沟通能力
	人体结构功能学

病理病生学

护理药理学

健康评估

急救护理学

护理心理学

护理管理学

护理基础概论

基础护理技术

护理沟通与礼仪
	讲授法

案例教学法

情境教学法

项目实训
	多媒体教室

教学观摩示教反示教系统

ICU及急救实训室

辅助教学系统

见习医院

	
	
	手术室护理
	1.掌握必备的围手术期护理知识

2.掌握手术室护理工作的知识，正确使用手术室常用器械和物品

3.熟练掌握手术室无菌操作技术，具备严格的无菌观念

4.具有熟练规范的围手术期护理操作技能

5.具有敏锐的病情和常用药物疗效、不良反应的观察和护理能力

6.具有严谨的工作作风、良好的团队合作精神和人际沟通能力
	护理药理学

外科护理学

妇产科护理学

儿科护理学

五官科护理学

护理心理学

基础护理技术

护理沟通与礼仪
	讲授法

案例教学法

情境教学法

项目实训
	多媒体教室

教学观摩示教反示教系统

模拟手术室及

辅助教学系统

见习医院

	
	
	健康教育
	1.掌握健康教育的基本知识

2.掌握常见疾病的健康教育知识

3.具有良好的沟通交流能力

4.具有应用健康教育程序，开展健康教育的能力

5.具有以人为本的高度责任心和高尚的职业道德
	护理药理学

健康评估

内科护理学

外科护理学

妇产科护理学

儿科护理学

五官科护理学

老年护理学

中医护理学

护理心理学

营养学

护理沟通与礼仪

卫生法律法规
	讲授法

案例教学法

情境教学法

项目实训
	模拟病房

医院和社区实习基地

	
	
	康复护理
	1.掌握基本的康复护理知识

2.掌握常用康复器械的使用方法

3.具有初步的康复机能评定、物理治疗和作业治疗能力

4.具有开展康复护理和康复指导的能力
	康复护理学

护理心理学

护理沟通与礼仪
	讲授法

案例教学法

情境教学法

项目实训
	多媒体教室

教学观摩示教反示教系统

模拟病房及辅助教学系统

 

	
	社区护理
	社区护理
	1.掌握社区护理的基本知识和技能

2.具有运用预防保健知识，向个体、家庭、社区提供卫生保健服务的能力

3.具有开展健康教育和健康促进的能力

4.具有良好的团队协作能力和人际沟通能力
	营养学

社区护理学

老年护理学

康复护理学

护理心理学

护理沟通与礼仪

卫生法律法规
	讲授法

案例教学法

情境教学法

项目实训
	社区实习基地

	
	
	临终关怀
	1.熟悉临终关怀的基本知识

2.具有临终关怀的基本技能

3.具有良好的人际沟通能力及心理护理技巧

4.具有无私奉献、爱岗敬业的职业道德
	基础护理技术

老年护理学

护理心理学

护理沟通与礼仪
	讲授法

案例教学法

情境教学法

项目实训
	实习基地

	
	健康保健
	预防保健
	1.掌握预防保健基本知识和技能

2.具有运用预防保健知识，向个体、家庭、社区提供卫生保健服务的能力

3.具有开展健康检查和健康指导的能力

4.具有良好的人际沟通能力
	护理药理学

内科护理学

外科护理学

妇产科护理学

儿科护理学

五官科护理学

老年护理学

社区护理学

护理沟通与礼仪

卫生法律法规
	讲授法

案例教学法

情境教学法

项目实训
	社区实习基地

	
	
	卫生防疫
	1.掌握传染病防治的基本知识和基本技能

2.具有运用传染病防治知识和技能为个人、家庭和社区人群提供疾病预防、消毒隔离服务和指导的能力

3.具有良好的团队协作精神和人际沟通能力
	病原学

护理药理学

传染病护理学

基础护理技术

护理沟通与礼仪

卫生法律法规
	讲授法

案例教学法

情境教学法

项目实训
	模拟病房

见习医院


二、培养目标
培养适应我国社会主义现代化建设和护理事业发展需要的，德智体美全面发展，掌握护理专业的基本理论知识和专业技能，具有良好的职业道德、人文素养、实践能力和创新精神，毕业后能在各级医疗、预防、保健机构从事临床护理、社区护理和健康保健等护理工作的高等技术应用型护理专门人才。

三、人才培养规格要求
1．知识要求
①掌握现代护理学的基础理论和基本知识，掌握急、慢性和重症病人的护理原则与急救的护理配合；了解护理学科和医学技术发展动态。

②掌握护理服务所必须的基础医学、临床医学、社会、人文等学科知识并能综合有效地运用于护理工作中。

③掌握社区卫生服务的基本知识、方法。

④具备必需的医疗卫生法规知识，熟悉国家卫生工作方针、政策及法规，在职业活动中学会用法律保护护理对象和自身的权益。

2．能力要求
①具有为护理对象的身体、心理、社会、文化等方面提供整体护理的能力。

②具有规范的基础护理和专科护理操作能力。

③具有对急危重症病人的初步应急处理能力和配合抢救能力。

④具有对常见病、多发病病情和常用药物疗效、反应的观察能力和护理能力。

⑤具有社区卫生服务的基本技能、开展健康教育和卫生保健指导的能力。

⑥具有一定的护理科研和护理管理能力。

⑦具有一定的英语基础和较好的英语会话、专业英语阅读能力。

⑧具有较熟练的计算机基本操作技能。

⑨具有良好的团结协作、沟通交流和合作的能力。

⑩具有良好的适应第一线工作环境的基本能力；具有继续学习新知识和接受新技能的能力。

3．素质要求
①思想道德素质：具有正确的世界观、人生观和价值观；能吃苦耐劳，乐于奉献，有事业心和责任感；具备较强的法律意识，自觉遵守法律法规、护理职业道德规范和社会公德；具备正确认识社会、判别是非的基本能力；具有良好的科学精神和创新能力。

②人文素质：具有努力追求自我发展和自我完善、有求知欲和终身学习的精神，诚实守信、谦逊正直；具有团队协作精神，能与领导、同事团结合作。

③身体心理素质：具有良好的生理、心理状态和社会适应能力，正确认识和评价自己，慎独意识强；具备一定的自我心理调整能力和对挫折、失败的承受能力。

4．职业资格证书要求
本专业学习内容的选取参照了国家护士执业资格考试大纲/养老护理要求的相关知识和技能。

四、招生对象与修业年限
（一）招生对象：初中毕业生

（二）修业年限：本专业学业年限为3年（全日制）

五、学时和学分要求
	项 目 名 称
	类 别
	课程门数
	学 时
	学 分
	所 占

比 例

	
	
	
	计 划

安 排
	毕 业

要 求
	计 划

安 排
	毕 业

要 求
	

	公共基础（基本素质）学习领域（课程）
	必修
	9
	592
	592
	28.5
	28.5
	26.3%

	
	限选课
	1
	34
	34
	2
	2
	

	专业技术（岗位能力）学习领域（课程）
	必修
	16
	1354
	1354
	72
	72
	67.2%

	
	选修
	3
	104
	70
	6
	4
	

	职业（岗位）能力拓展（提升）领域（课程）
	必修
	4
	106
	106
	6
	6
	6.5%

	
	选修课
	2
	26
	8
	1.5
	0.5
	

	素质拓展（奖励学分）
	计入总学分不超过5分

	毕业总学分最低要求
	不低于113学分


六、课程设置方案与实施要求
（一）学习领域课程方案（框架性教学计划）

	学习领域类型
	学习领域
	对应行动领域

	公共基础（基本素质）学习领域


	德育
	各行动领域共用

	
	语文
	

	
	数学
	

	
	英语
	

	
	体育
	

	
	历史
	

	
	艺术
	

	
	物理
	

	
	化学
	

	
	计算机
	

	专业技术（岗位能力）学习领域
	护理基础概论
	各行动领域共用

	
	基础护理技术
	

	
	健康评估
	

	
	人体结构功能学
	

	
	生理学
	

	
	内科护理学
	

	
	外科护理学
	

	
	妇产科护理学
	

	
	儿科护理学
	

	
	传染病护理学
	卫生防疫、健康教育

	
	急救护理技术
	急危重症护理

	
	社区护理学
	社区护理、卫生防疫、预防保健、健康教育

	职业（岗位）能力拓展领域
	护理心理学
	各行为领域共用

	
	护理沟通与礼仪
	

	
	卫生法律法规
	

	
	营养学
	


（二）主要学习领域（课程）教学实施要求
	专业技术学习领域

（ 课程 ）
	总学时

（学分）
	教学场所
	教学方式方法
	主要考核方法

	计算机应用基础
	68（4）
	多媒体实训室
	讲练结合
	上机技能考核

	护理基础概论
	34（2）
	多媒体教室，校内、外基地
	案例、参观、调查
	目标考核

	基础护理技术
	180（10）
	一体化教室，校内、校外实训基地
	案例、项目、任务驱动
	操作考核、过程及目标考核相结合

	健康评估
	72（4）
	一体化教室，校内、校外实训基地
	案例、项目、任务驱动
	

	内科护理学
	180（10）
	多媒体教室，校内、校外实训基地
	案例、项目、任务驱动
	

	外科护理学
	180（10）
	多媒体教室，校内、校外实训基地
	案例、项目、任务驱动
	

	妇产科护理学
	108（6）
	多媒体教室，校内、校外实训基地
	案例、项目、任务驱动
	

	儿科护理学
	72（4）
	多媒体教室，校内、校外实训基地
	案例、项目、任务驱动
	

	社区护理学
	72（2）
	多媒体教室，校内、校外实训基地
	案例、项目、任务驱动
	

	急救护理技术
	36（2）
	一体化教室，校内、校外实训基地
	案例、项目、任务驱动
	

	护理心理学
	18（1）
	多媒体教室，校内、校外实训基地
	案例、项目、任务驱动
	

	护理沟通与礼仪
	34（2）
	一体化教室，校内、校外实训基地
	案例、项目、任务驱动
	

	顶岗实习
	 
	校外实习基地
	实习医院各实习科室考核评价及医院护理部的综合评价


教学场所：公共教室（多媒体教室、普通教室）、校内、外实训基地、专业教室（一体化教学室）等

教学方式方法：教、学、做一体化（讲练结合）、案例、项目、任务驱动等

主要考核方法：操作考核、目标考核（成果、产品、理论考试）、过程性考核、课程论文及答辩、综合评价等

七、课程设置与学时学分分配表（ 以最低毕业总学分要求计算 ）

1.必修课、选修课课时与学分分配及比例

	修课类型
	课时
	课时比例
	学分
	学分比例

	必修课程
	2052
	94.8%
	106.5
	94.2%

	选修课程
	112
	5.2%
	6.5
	5.8%

	总计
	2164
	 
	113
	 


2.课程体系课时与学分分配及比例

	课程类别
	课时
	课时比例
	学分
	学分比例

	公共基础学习领域
	626
	28.2%
	30.5
	26.3%

	专业技术学习领域
	1458
	65.8%
	78
	67.2%

	职业能力拓展领域
	132
	6.0%
	7.5
	6.5%


3．各学期周数分配表

单位：周

	学年
	学期
	教学周
	考试
	入学教育（含军训）
	机动
	假期
	共计

	一
	一
	15
	1
	2
	2
	12
	51

	
	二
	18
	1
	
	
	
	

	二
	三
	18
	1
	 
	1
	12
	52

	
	四
	18
	1
	
	
	
	

	三
	五
	18
	1
	 
	1
	12
	52

	
	六
	18
	1
	
	
	
	

	合 计
	105
	12
	2
	4
	36
	155


八、教学进程安排表
	类 别
	类型
	代 码
	学 习 领 域

（课程名称）
	学分
	学 时 分 配
	按学年及学期

安排周学时数
	备注

	
	
	
	
	 
	 
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	

	
	
	
	
	 
	总学时
	理论％
	实践％
	17周
	18周
	18周
	18周
	18周
	18周
	

	
	
	 
	思想品德与廉洁修身
	2.5
	48
	43
	57
	2
	2/7周
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	体育
	3.5
	106
	16
	84
	2
	2
	2
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	心理健康教育
	0.5
	14
	48
	52
	2/7周
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	英语
	8
	140
	42
	58
	4
	4
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	计算机应用基础
	4
	68
	24
	76
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	就业指导
	0.5
	8
	34
	66
	 
	 
	 
	2/4周
	 
	 
	 

	
	限选
	 
	人文素养
	2
	34
	44
	56
	 
	2
	 
	 
	 
	 
	 

	专业

技术

学习

领域
	必修
	1080121103
	人体结构功能学
	8
	170
	46
	54
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	1080121206
	护理生理学
	4
	72
	38
	62
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	1080122207
	护理基础概论
	2
	34
	48
	52
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	1080121307
	基础护理技术
	10
	180
	18
	82
	 
	4
	4
	2
	 
	 
	 

	
	
	1080121208
	健康评估
	4
	72
	28
	72
	 
	4
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	1080121309

1080122409
	内科护理学
	10
	180
	34
	66
	 
	 
	6
	4
	 
	 
	 

	
	
	1080122310

1080121410
	外科护理学
	10
	180
	32
	68
	 
	 
	6
	4
	 
	 
	 

	
	
	1080121411
	妇产科护理学
	6
	108
	34
	66
	 
	 
	 
	6
	 
	 
	 

	
	
	1080122312
	儿科护理学
	4
	72
	28
	72
	 
	 
	4
	 
	 
	 
	 

	
	
	1080122413
	传染病护理学
	2
	72
	30
	70
	 
	 
	 
	4
	 
	 
	 

	
	
	1080122414
	急救护理技术
	2
	36
	18
	72
	 
	 
	 
	2
	 
	 
	 

	
	
	1080122418
	社区护理学
	2
	36
	22
	78
	 
	 
	 
	2
	 
	 
	 

	
	
	1080142221
	护理心理学
	1
	18
	44
	56
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 

	
	
	1080142323
	护理沟通与礼仪
	2
	34
	24
	76
	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	1080142323
	卫生法律法规
	1
	18
	46
	54
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	1080142324
	营养学
	1
	18
	34
	66
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	顶岗实习
	40
	720
	0
	100
	 
	 
	 
	 
	顶岗实习
	 


九、培养方案编写说明
本专业人才培养方案是以工作过程为导向,详细设计学习领域和学习情境，使课程体系设计由单一学科的完整性向学习过程和工作过程相结合的综合性转化。

在课程内容的安排上,按照实际的工作任务、工作过程和工作情景,对内容相互关联的、具有综合可能条件的课程适当整合成一门课程,改变专业教育中每一领域所需知识和能力分散几门专业课程来完成的现状。

学时安排方面,优先安排理论与实践结合紧密的一体化课程；未经优化和重构的专业基础理论课程以必需为原则；体现学生个性发展以及扩大知识面方面的课程,采用讲座、选修、自修等多种形式安排。并保证学生至少有8个月时间到医院专业实习。

根据专业领域和相关的职业资格标准,改革课程体系和教学内容；根据专业服务的职业领域,参照职业岗位（群）的任职要求,设计适应不同岗位能力培养的职业能力拓展模块化课程,便于开展教、学、做一体化教学。

实践教学环节包括实训课（实验、模拟训练）和实习（参观实习、模拟实习、专业实习）。实践教学环节的学时计算：校内实验实训课时包含在相应课程学时内，专业实习按每周18学时计算。

十、培养方案实施说明
1.教学方法
 (1)强化案例教学或项目教学,注重以任务引领型案例或项目诱发学生兴趣,使学生在项目活动中掌握相关的知识和技能。

(2)以学生为主体,注重“教”与“学”的互动。通过选用典型活动项目,由教师提出要求或示范,组织学生进行活动,让学生在活动中提高实际操作能力。

(3)注重职业情景的创设,提高学生岗位适应能力。

(4)教师必须重视实践,更新观念,为学生提供自主发展的时间和空间,积极引导学生提升职业素养,努力提高学生的创新能力。

2.教学评价
采用教学过程与目标相结合的评价方法,即形成性评价和总结性评价。形成性评价,是在教学过程中对学生的学习态度和各类作业情况进行的评价；总结性评价,是在教学模块结束时,对学生整体技能情况的评价。

必修课程按百分制考评,60分为合格。合格必修课程按教学计划学分标准计入毕业总学分。

选修课程的评价方法,建议在教学中按学习情景（或任务模块）评分,各学习情景（或任务模块）评价标准参照各课程标准。各学习情景（或任务模块）按优、良、中、及格、不及格五级制考评,并计入相应学分。

各门选修课程结束时,根据该课程各学习情景（或任务模块）累计所修总学分数,评定为优、良、中、及格、不及格五等级,作为该选修课程的考核成绩计入学籍档案,该课程各学习情景（或任务模块）累计所修总学分数计入毕业总学分。评价过程中,应注意以下几点：

(1) 结合课堂提问、现场操作、课后作业、模块考核等手段,加强实践性教学环节的考核,并注重平时采分。

(2)强调理论与实践一体化评价,注重引导学生进行学习方式的改变。

3.教学资源的建设与利用
(1)利用现代信息技术开发视频多媒体课件,通过搭建起多维、动态、活跃、自主的课程训练平台,使学生的主动性、积极性和创造性得以充分调动。

(2)搭建产学合作平台,充分利用本行业的医疗资源,满足学生参观、实训和毕业实习的需要,并在合作中关注学生职业能力的发展和教学内容的调整。

(3)积极利用课程网站、电子书籍、电子期刊、数字图书馆、各大专业网站等网络资源,使教学内容从单一化向多元化转变,使学生知识和能力的拓展成为可能。

(4) 依据各课程标准编写教材。充分体现任务引领、实践导向的课程设计思想。

(5)教材以完成任务的典型活动项目来驱动,采用递进和并列相结合的方式来组织编写,使学生在各种活动中学会实际操作。活动设计要具有可操作性,应避免把职业能力简单理解为纯粹的技能操作。

4.专业师资配置、要求和职责
(1)课程负责人的基本要求

具有先进的高职教育理念、熟悉本行业新技术发展动态、把握专业发展方向的能力,能主持专业课程开发,带动课程教学团队进行教育教学改革、进行精品课程建设、教材建设、校内外实习实训基地建设、技术应用开发和技术服务等。

(2)专任授课教师、兼职授课教师的配置与要求

专任授课教师熟悉高职教育理念,了解高职教育对象,具有较强的教育教学能力和实践操作能力。兼职授课教师具有良好的教学能力和实践指导能力。

(3)课程负责人的职责

课程负责人除主持专业课程开发,带动课程教学团队进行教育教学改革等工作之外,要全面负责每学期本课程的教学任务的具体实施（如：任务书,课程教学团队各人员的授课时数、班级安排,监控本课程教、学、做一体化教学实施情况等）。

十一、主要学习领域（课程）描述
学习领域（课程）：计算机应用基础

	学习领域
	计算机应用基础
	第一学年：基准学时68学时

	代码：
	68学时 4学分
	

	目标描述

1、熟悉计算机的有关基础知识

2、了解磁盘操作系统的功能、组成与分类，并掌握以文件管理为基础的操作系统的基本概念。

3、掌握一种文字编辑软件Word2000的使用。掌握录入，编辑，保存文档的操作。掌握字符、字

块及文件操作等基本技能。掌握一种汉字输入方法．

4、掌握电子表格Excel2000的使用方法，能用该软件制作表格、插入图表、进行计算及简单的数据处理。

5、掌握幻灯片制作软件PowerPoint2000的使用。学会用该软件制作演示文稿。

6、掌握计算机网络的基本概念，能在Internet网上查阅资料、下载文字和图片、进行文件传输、收发电子邮件等。

7、了解医院信息系统（HIS）的基本组成及作用。

8、掌握数据库Visual FoxPro 6.0软件的使用。包括数据库的基础知识和基本操作，用该软件提供的命令和语句编写结构化程序。

9、了解面向对象程序设计的基本思想，掌握面向对象程序设计的初步方法。

	内容（任务）

情境1：操作Windows2000（XP）

情境2：使用Word2000编辑一段文字，并保存

情境3：使用Excel2000制定表格，并进行数据处理

情境4：使用Powerpoint2000制定演示文稿

情境5：利用Internet查阅资料、下载文件及图片，并进行文件传输与邮件收发

情境6：建立简单的数据库，在此基础上设计简单的应用程序


学习领域（课程）：护理基础概论

	学习领域
	护理基础概论
	第一学年：基准学时34学时

	
	34学时 2学分
	

	目标描述

1、掌握护士素质与行为规范的基本要求

2、掌握护理基本知识，具备初步护理工作地职业能力

3、熟悉护理的基本概念，初步掌握护理的基本理论，确立以护理对象为中心的护理理念，并能应用护理程序理论指导实践。

4、熟悉护理专业相关的法律法规，具有较强的护理法律意识

5、了解护理学的形成及未来的发展趋势

	内容（任务）

情境1、护士素质与角色扮演

情境2、根据病例制定护理计划

情境3、护士职业防护

情境4、根据病情制定健康教育计划并按计划实施


学习领域（课程）：护理生理学

	学习领域
	护理生理学
	第一学年：基准学时72学时

	
	72学时 4学分
	

	目标描述

1、研究人体的正常生命活动规律的生物学护理技能

2、了解正常人体活动的过程、产生机制、意义及机体内外环境变化对它的影响。
3、认识和掌握生命活动规律、为防病治病、增进人类健康。
4、学会关心、爱护、尊重病人，养成良好的职业素质和细心严谨的工作作风

	内容（任务）

情境1：机体的内环境
情境2：动作电位及其产生机制
情境3：肌细胞的收缩
情境4：血液的理化特性
情境5：心脏的泵血功能
情境6：心血管的活动调节
情境7：能量代谢与体温
情境8：尿的产生和排出
情境9：神经系统功能


学习领域（课程）：基础护理技术

	学习领域
	基础护理技术
	第一学年：基准学时72学时

第二学年：基准学时108学时

	
	180学时 10学分
	

	目标描述

1、具有严格无菌技术操作的观念、具备严谨求实的工作作风

2、具有规范、熟练的基础护理操作技能

3、具有分析和解决临床常见的护理问题的专业能力

4、具有良好的人际沟通能力、团队合作精神和服务意识

5、具有良好的护士职业素质、行为习惯和职业道德修养

	内容（任务）

情境1：铺床（铺备用床、暂空床、麻醉床）

情境2：搬运病人（轮椅运送、平车运送、担架运送）

情境3：安置病人体位

情境4：无菌技术应用

情境5：病人清洁护理

情境6：生命体征的评估及护理

情境7：鼻饲

情境8：排泄护理（导尿、灌肠）

情境9：药疗技术

情境10：静脉输液与输血技术

情境11：洗胃

情境12：吸痰

情境13：吸氧

情境14：病人出入院的护理

情境15：冷热疗技术

情境16：各种标本采集技术

情境17：临终护理

情境18：护理文书书写


学习领域（课程）：内科护理学

	学习领域
	内科护理学
	第二学年：基准学时180学时

	
	180学时 10学分
	

	目标描述

1、掌握内科常见病病人的护理评估及护理措施的主要内容

2、熟悉内科常见病病人常见的护理诊断及合作性问题，并了解相应的护理目标及护理评价

3、熟悉内科常见急危重症病人的抢救原则，能在教师指导下，对急危重症病人进行初步应急处理和抢救配合

4、具有对内科常见病病人实施整体护理的能力

5、具有对内科常见病病人的病情变化、心理变化和治疗反应进行观察和初步分析及处理的能力，并能正确书写内科护理记录

6、具有配合医生实施内科常用诊疗技术操作的能力

7、具有向个体、家庭、社区提供保健服务和开展健康教育的能力

8、培养良好的职业素质，在内科护理实践中关心、爱护、尊重病人，具有团队意识及协作精神

	内容（任务）

情境1：支气管扩张和肺结核病人的护理

情境2：肺炎及呼吸衰竭病人的护理

情境3：呼吸系统常用诊疗技术的护理（体位引流、纤维支气管镜检查、胸腔穿刺术、呼吸机使用）

情境4：心力衰竭和心律失常病人的护理

情境5：原发性高血压和冠心病病人的护理

情境6：循环系统常用诊疗技术的护理（心脏电复律、人工心脏起搏、心血管介入诊疗术）

情境7：消化性溃疡与肝硬化病人的护理

情境8：消化系统常用诊疗技术的护理（纤维胃镜检查、双腔二囊管压迫止血术、腹腔穿刺术）

情境9：尿路感染、慢性肾小球肾炎、慢性肾功能衰竭病人的护理

情境10：透析病人的护理

情境11：贫血与急性白血病病人的护理

情境12：血液系统疾病常用诊疗技术的护理（骨髓穿刺术、骨髓移植术）

情境13：甲亢与糖尿病病人的护理

情境14：系统性红斑狼疮病人的护理

情境15：脑血管疾病与癫痫病人的护理

情境16：神经系统疾病常用诊疗技术的护理（腰椎穿刺术、高压氧舱）


学习领域（课程）：外科护理学

	学习领域
	外科护理学
	第二学年：基准学时180学时

 

	
	180学时,10学分
	

	目标描述

1、掌握外科常见病病人的护理评估、护理措施的主要内容

2、熟悉外科常见病病人常用的护理诊断及合作性问题，并了解相应的护理目标、护理评价和有关疾病的概述

3、熟练掌握外科病人护理评估的方法，能够对外科常见病病人进行护理评估

4、具有对外科常见病病人的病情变化、治疗反应进行分析的能力、能够初步提出病人现存或潜在的主要护理问题

5、能够应用外科护理的基本理论、基本知识、基础护理技术及外科常用专科护理技术，初步解决外科护理过程中的实际问题，对常见病病人实施整体护理

6、熟悉外科常见病病人的处理原则、掌握外科常见急危重症病人的救护原则和方法，在教师的指导下，具有对病人进行初步应急处理和配合抢救的能力

7、熟悉手术室基本工作内容，遵循无菌技术原则，具有初步管理手术室和配合常见手术的能力

8、具有运用外科疾病预防保健知识和人际沟通技巧，向个体、家庭及社区人群提供健康促进服务的能力

9、培养良好的护士职业素质和行为习惯，在外科护理实践中表现出尊重、爱护护理对象，爱岗敬业、吃苦耐劳、热情耐心、严谨求实的工作态度和作风，具有团队意识及协作精神。

	内容（任务）

情境1：外科体液失衡病人的护理

情境2：外科休克病人的护理

情境3：多器官功能障碍综合征病人的护理

情境4：外科营养支持疗法病人的护理

情境5：麻醉并发症的观察与护理

情境6：围手术期病人的护理

情境7：手术室的护理

情境8：外科感染病人护理

情境9：清创术与换药

情境10：肿瘤病人的护理

情境11：移植病人的护理

情境12：颅脑疾病病人的护理

情境13：甲状腺功能亢进病人的护理

情境14：乳腺癌病人的护理

情境15：胸部疾病病人的护理

情境16：急性化脓性腹膜炎与腹部损伤病人的护理

情境17：胃肠疾病病人的护理

情境18：肝胆胰疾病病人的护理

情境19：周围血管疾病病人的护理

情境20：泌尿系统疾病病人的护理

情境21：骨与关节疾病病人的护理 


学习领域（课程）：传染病护理学

	学习领域
	传染病护理学
	第二学年：基准学时72学时

	代码：1080122413
	72学时 2学分
	

	目标描述

1、掌握传染科常见病病人的护理评估及护理措施的主要内容

2、熟悉传染科常见病病人常见的护理诊断及合作性问题，并了解相应的护理目标及护理评价

3、熟悉传染科常见急危重症病人的抢救原则，能在教师指导下，对急危重症病人进行初步应急处理和抢救配合

4、具有对传染科常见病病人实施整体护理的能力

5、具有对传染科常见病病人的病情变化、心理变化和治疗反应进行观察和初步分析及处理的能力、

6、具有向个体、家庭、社区提供保健服务和开展健康教育的能力

7、培养良好的职业素质，在传染科护理实践中关心、爱护、尊重病人，具有团队意识及协作精神

	内容（任务）

情境1：流行性感冒病人的护理

情境2：肝炎病人的护理

情境3：流行性乙型脑炎病人的护理

情境4：获得性免疫缺乏综合征病人的护理

情境5：细菌性痢疾病人的护理

情境6：传染病区的护理管理和隔离消毒


学习领域（课程）：急救护理学

	学习领域
	急救护理学
	第二学年：基准学时36学时

	代码：1080122414
	36学时 2学分
	

	目标描述

1、了解急救护理学范畴和发展史

2、掌握我国急诊医疗服务体系的概念、组成、管理和任务

3、熟悉院外急救的概念、任务、管理，掌握院外急救护理

4、熟悉急诊室、重症监护室的管理

5、熟悉急危重症病人的常用监测技术

6、掌握常见急危重症病人的病情观察、救治原则及护理

7、掌握常用急救技术的护理，掌握初级心肺复苏术

8、具有良好的急诊护士职业素质、行为习惯和职业道德修养

9、具有良好的护患沟通能力和团队合作精神

	内容（任务）

情境1：危重症监护技术

情境2：心肺脑复苏术

情境3：急性中毒病人的救护

情境4：中暑、淹溺与触电病人的救护

情境5：常用救护技术及护理


学习领域（课程）：社区护理学

	学习领域
	社区护理学
	第二学年：基准学时36学时

	代码：1080122418
	36学时 2学分
	

	目标描述

1、掌握社区护理的概念、特点和主要工作任务

2、熟悉社区卫生服务的内容、社区护士的角色、任务和工作方法

3、熟悉社区环境中影响健康的主要因素和疾病的三级预防策略

4、掌握家庭护理的基本概念、工作内容和方法

5、熟悉社区健康教育的方法、内容和技巧

6、掌握不同人群（儿童、妇女和中老年人）社区保健护理工作的要点

7、掌握慢性病和传染病的社区管理和护理要点

8、具有正确使用家系图，和进行家庭访视的能力

9、具有群体护理观念和良好的职业操行

	内容（任务）

情境1：社区环境卫生评估

情境2：社区人群健康常用统计指标的计算

情境3：制定社区健康教育计划

情境4：家庭访视与评估

情境5：新生儿和产后家庭访视

情境6：高血压或糖尿病病人的社区干预案例分心

情境7：社区康复护理


学习领域（课程）：护理心理学

	学习领域
	护理心理学
	第二学年：基准学时18学时

	代码：1080142221
	18学时 1学分
	

	目标描述

1、掌握心理学的理论知识

2、掌握病人心理护理的方法和危机干预的技术

3、熟练掌握心理护理的程序和护理诊断技术

4、了解心理社会因素在疾病转归过程中的意义及对健康的影响

5、初步具有对病人进行心理评估、心理诊断的能力

6、初步具有运用心理卫生知识进行心理健康教育宣传教育能力

7、建立整体护理的观念，并具有良好的职业道德修养

	内容（任务）

情境1：心理过程与人格分析

情境2：危机干预的技能训练

情境3：“放松疗法”练习

情境4：SCL-90、SAS、SDS量表练习

情境5：心理护理诊断练习


学习领域（课程）：护理沟通与礼仪

	学习领域
	护理沟通与礼仪
	第二学年：基准学时34学时

	代码：1080142323
	34学时,2学分
	

	目标描述

1、掌握护理职业形象的规范要求

2、掌握护理工作的基本礼仪知识及礼仪要求

3、掌握护理工作中交流技巧和沟通方法，并能融洽地进行护患沟通

4、熟悉礼仪的原则、特征及礼仪的作用

5、数以仪容、服饰礼仪基本要求，能恰当地进行形象设计

6、了解护理礼仪的重要性及日常生活中的礼仪

7、培养良好的职业素质和行为习惯，具有良好的职业礼仪修养

8、掌握语言沟通和非语言沟通的原则、类型、特点及技巧

9、熟悉沟通和人际关系的相关理论

10、了解人际沟通的基本概念、模式和相关知识理论

11、具有正确运用语言和非语言沟通技巧，进行有效沟通的能力

12、能通过沟通建立和谐的人际关系，并具有团队合作精神

	内容（任务）

情境1：人际沟通训练

情境2：语言沟通训练

情境3：沟通技巧训练

情境4：日常生活人际沟通

情境5：护理工作中的人际沟通

情境6：多元文化背景下的护理人际沟通

情境7：面部及头部妆饰训练

情境8：工作服饰展示及训练

情境9：姿态训练

情境10：工作行为礼仪训练

情境11：行为礼仪综合表演

情境12：言谈礼仪训练

情境13：交往礼仪训练

情境14：护士日常工作礼仪训练

情境15：护士综合礼仪素质训练


